STATUT SAVEZA BAPTISTICKIH CRKAVA
U REPUBLICI HRVATSKOJ

Preambula

Temeljem clanka 40 i 41 Ustava Republike Hrvatske (NN 85/2010), ¢lanka 1 i 2 Zakona o
pravnom poloZaju vjerskih zajednica (NN 83/2002), ¢lanka 3 Ugovora o pitanjima od
zajednickog interesa sklopljenog izmedu Saveza baptistickih crkava u RH i Vlade Republike
Hrvatske (NN 196/2003) te na temelju nauka Svetog pisma, na Skupstini Saveza baptistickih
crkava u Republici Hrvatskoj odrzanoj dana 12. rujna 2015. godine usvojen je

STATUT SAVEZA BAPTISTICKIH CRKAVA U REPUBLICI HRVATSKO)J

Radi djelotvornijeg obavljanja zajedni¢kog misijskog zadatka na promicanju nauka Svetoga
pisma, krs¢anske kulture, vjerovanja i svakodnevnog krséanskog Zivota, nastao je dobrovoljnim
udruzivanjem mjesnih baptistickih crkava, drustava i ustanova — na osnivackoj skupstini 13.
travnja 1991. godine — Savez baptistickih crkava u Republici Hrvatskoj (u daljem tekstu Savez).

Savez je pravni slijednik bivseg Saveza baptistickih crkava u Kraljevini Srba, Hrvata i Slovenaca,
Saveza baptistic¢kih opéina u Kraljevini Jugoslaviji, Saveza baptistickih crkvenih opéina u NRH i
Saveza baptistickih crkava u SFRJ za podrucje Republike Hrvatske.

Savez je punopravna ¢lanica Svjetskog saveza baptista (Baptist World Alliance) i Europske
baptisticke federacije (European Baptist Federation) od 1992. godine.

Temeljne vrijednosti i nacela na kojima pociva Savez, prilog su ovog Statuta.
Opce odredbe. Naziv
Clanak 1.

1) Savez djeluje pod nazivom: Savez baptistickih crkava u Republici Hrvatskoj.
2) SjedisSte i adresa Saveza je: Radi¢eva ulica 30, 10000 Zagreb.
3) Skraceni naziv Saveza je SBC u RH.
4) U svom poslovanju Savez se koristi pe¢atom.
a) Pecat Saveza ima oblik kruga promjera 4 cm. Uz rub se nalazi naziv Saveza upisan velikim
slovima a u sredini otvorena knjiga (Biblija) na kojoj se nalazi kriz.
b) Pecat za potrebe blagajne ima isti sadrzaj i promjera je 3 cm.
c) Pecati sluze za potvrdivanje autenti¢nosti dokumenata Saveza.
5) Internetska stranica Saveza je www.baptist.hr
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Clanice
Clanak 2.

Ovaj statut rabi pojam ¢lanice te oznacava sve postojeée odnosno buduce pravne osobe iz
¢lanka 2. ovog Statuta koje mogu pristupiti Savezu.

U Savez se slobodno i po nacelu dobrovoljnosti udruzuju: mjesne crkve, udruzenja crkava,
ucilista, vjerska drustva te druge organizacije baptista.

Clanice se udruZuju u Savez na temeljima vrijednosti i nacela koje su povijesno baptisti
zastupali i koje ¢e ubuduée promovirati.

Djelatnost Saveza
Clanak 3.

Djelatnosti Saveza su:

a) Briga oko ispunjenja temeljnog poslanja ¢lanica koje su udruzene u Savez (misija) te
pronalazenje primjerenih vidova djelovanja u kontekstu konkretnog vremena i prostora
(vizija),

b) Promicanje temeljnih biblijsko-evandeoskih vrijednosti Saveza kako unutar Saveza tako i
prema drugim kr$éanskim zajednicama te prema drustvenoj zajednici u cjelini,

c) Koordinacija temeljnih aktivnosti ¢lanica Saveza promicudi jedinstvo, pravo na razli¢itost
te njegujuéi duh razumijevanja i kulture komuniciranja,

d) Javno djelovanje u drustvu:

i) predstavljanjem i zastupanjem Saveza pred javnosti u zemlji i inozemstvu,

ii) predstavljanjem i zastupanjem ¢lanica Saveza pred vlastima u Republici Hrvatskoj, a
na mjesnoj razini u suglasju s mjesnom ¢lanicom Saveza,

iii) sudjelovanjem u radu razli¢itih drustvenih institucija,

iv) poticanjem uklju¢ivanja u raznovrsne oblike drustvenog Zivota s ciljem promicanja
vrijednosti baptisticke bastine i kr§¢anskih vrijednosti u cjelini,

e) Poticanje osnivanja, ustrojavanja i djelovanja razlicitih institucija u svrhu djelotvornog
promicanja biblijsko-evandeoskih vrednota i sadrzaja u razli¢itim podrucjima drustvenog
djelovanja,

f) Komuniciranje stoZernih vrijednosti vlastite bastine te njeno integriranje u regionalne,
europske te svjetske organizacije baptista.

Clanstvo
Clanak 4.

U clanstvo Saveza se pristupa kroz postupak podnosenja zahtjeva za ¢lanstvo te postupak
donosenja odluke o zahtjevu za ¢lanstvo.

O postupku donosenja odluke iz prethodnog stavka odlucuje temeljno tijelo Saveza, a to je
Skupstina Saveza.

Clanstvu mogu pristupiti svi koji udovoljavaju uvjetima iz ¢lanka 2. ovog Statuta.

Savez vodi knjigu ¢lanica. ZaduZen je za odredivanje metode vodenja podataka ¢lanica
Saveza.

Registracija €lanica Saveza, mjesnih crkava i vjerskih drustava provesti ¢e se sukladno
zakonskim propisima i odlukama nadleznih tijela Saveza.
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Mjesna crkva kao temeljna ¢lanica Saveza vodi knjigu ¢lanova.
Clanovi pojedine mjesne crkve ili druge €lanice Saveza promjenom mjesta boravka mogu
postati ¢lanom ili ¢lanicom druge mjesne crkve ili ¢lanice Saveza.

Ugovor s Vladom RH
Clanak 5.

Savez je 4. srpnja 2003. godine potpisao s Vladom Republike Hrvatske Ugovor o pitanjima

od zajednickog interesa (u daljnjem tekstu: Ugovor).

Ugovorom je Savezu i njegovim mjesnim crkvama priznat i prijasnji status pravne osobnosti,

te je u smislu Zakona o pravnom poloZaju vjerskih zajednica (NN 83/02, od 04. srpnja 2002.

godine, u daljnjem tekstu: Zakon) Savezu priznat i status crkve odnosno vjerske zajednice.

Baptisticke posebnosti izrazavaju se kroz autonomnost:

a) unutarnjeg ustrojstva, poput osnivanja, mijenjanja i ukidanja mjesnih crkava te drugih
pravnih osoba koje su dio Saveza,

b) izbora, imenovanja i dodjele sluzbi te izbora i imenovanja sluzbenika,

c) izgradnje crkvenih zgrada,

d) osnivanja ustanova za karitativno djelovanje i drustvenu skrb,

e) osnivanje Skola, uciliSta i odgojno obrazovnih ustanova bilo kojeg stupnja,

f) organizacije vjerskog odgoja sukladno vlastitom nauku, a prema propisanim pedagoskim
standardima i pravilima,

g) sklapanja braka u vjerskom obliku s u€¢inkom gradanskog braka

h) cuvanjem dokumentirane crkvene bastine,

i) dusobrizniStvom vjernika u javnim institucijama, poput Oruzanih snaga i Policije,
kaznionica, zatvora i odgojnih zavoda, bolni¢kim zdravstvenim ustanovama i
ustanovama za socijalnu skrb,

j) sudjelovanjem u radu mjesovitih povjerenstva kojima se u dijalogu s Vladom Republike
Hrvatske promicu stajaliSta Saveza kad su u pitanju podrucja iz ¢lanka 24 Ugovora.

Premda je u svom djelovanju autonoman, u cilju ostvarivanja svojih prava odredenih

Zakonom i Ugovorom, Savez je obvezan svoje aktivnosti organizirati i voditi na nacin koji je

odreden navedenim te iz njih izvedenim propisima.

Ustrojstvo
Clanak 6.

Mjesna crkva je temeljna ustrojstvena jedinica u Savezu. Nacin njena organiziranja opisan je
¢lanku 11. ovog statuta.

Temeljno upravljacko tijelo Saveza jest Skupstina.

Zastupanje i predstavljanje interesa Saveza s jedne strane prema ¢lanicama Saveza te s
druge strane prema ostaloj kr$éanskoj i religijskoj zajednici i prema vlastima obavlja se kroz
funkciju Predsjednika Saveza.

Temeljno izvrdno tijela Saveza je lzvrsni odbor Saveza kojemu je na €elu Glavni tajnik Saveza.
Skupstina te ostala naprijed navedena tijela i funkcije Saveza, mogu po potrebi u cilju
obavljanja svoje funkcije, formirati stru¢na radna tijela bilo u obliku odbora ili
povjerenstava.

Skupstina Saveza



Clanak 7.

1) Skupstina je temeljno tijelo upravljanja Saveza koja svoju svrhu pronalazi u zajednickoj brizi
svih €lanica oko ispunjenja djelatnosti iz ¢lanka 3. ovog Statuta. Nacin rada Skupstine
odreden je nacelima predstavni¢kog upravljanja.

2) Skupstinu Saveza €ini ovim Statutom utvrden broj predstavnika ¢lanica Saveza.

3) Svaka c¢lanica Saveza delegira predstavnike u Skupstinu Saveza. Nacin delegiranja ¢lanova
odreden je internim aktima svake mjesne crkve.

4) Broj predstavnika pojedine Crkve u Skupstini odreduje se prema broju ¢lanova crkve, tako
da na 50 ¢lanova dolazi jedan zastupnik s tim da se doda jo$ jedan zastupnik ako je broj
¢lanova crkve $to je preostao kod dijeljenja veéi od 10. Ostale ¢lanice su zastupljene s po
jednim zastupnikom.

5) Skupstina punovazno odlu€uje ve¢inom glasova, ako njenom radu prisustvuje najmanje
dvije trecine zastupnika (kvorum). Ako Skupstina nema kvorum, saziva se nova sjednica,
kako je propisano Poslovnikom Saveza.

6) Tijela Saveza se biraju na razdoblje tj. mandat od Cetiri godine.

7) Skupstinom predsjeda predsjednik Skupstine. SkupsStina bira svog predsjednika i
dopredsjednika na mandat od Cetiri godine. Predsjednik Skupstine vodi i organizira njen rad.

8) Skupstina zasjeda u pravilu jednom godisnje, a po potrebi i ¢esce (izvanredne sjednice).

9) Sjednice Skupstine saziva njen predsjednik u pravilu u dogovoru s Izvrsnim odborom.

10) O radu Skupstine vodi se zapisnik koji potpisuju zapisnicar i dva ovjerovitelja.

11) Nadleznosti Skupstine su:

a) donosi Statut Saveza i vrsi izmjene i dopune istog,

b) bira, razrjesava te po potrebi opoziva ustrojbena tijela i funkcije Saveza, navedena u
¢lanku 6. ovog Statuta,

c) utvrduje podrucja aktivnosti Saveza i osniva potrebna tijela i ustanove koji pomazu
realizaciji tih aktivnosti,

d) utvrduje planove i aktivnosti Saveza,

e) prihvada izvjestaje o aktivnostima pojedinih tijela Saveza,

f) prihvaca planove i izvjestaje financijskog poslovanja Saveza,

g) osniva po potrebi stalne ili povremene odbore i radne skupine za pojedine aktivnosti
Saveza te odabire ili imenuje ¢lanove istih,

h) vrsi druge djelatnosti iz svoje nadleznosti.

12) Stalni odbori i vije¢a Skupstine Saveza su:
a) Odbor za nadzor materijalnog i financijskog poslovanja
b) Vijece za rjeSavanje crkvenih sporova

Predsjednik Saveza
Clanak 8.

1) Predsjednik predstavlja Savez i zastupa njegove interese pred javnoscu u zemlji i inozemstvu
te pred vlastima.

2) Temeljna zadada predsjednika Saveza je briga oko jedinstva djelovanja svih ¢lanica kako u
skladu s biblijskim nacelima i vrijednostima tako i prema baptistickom poimanju crkve.

3) Potpisuje dokumente, sporazume i protokole u dogovoru s Izvr$nim odborom.

4) Predsjednika Saveza bira Skupstina Saveza tajnim glasovanjem na razdoblje od Cetiri godine.

5) Broj mandata je neogranicen.
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Skupstina bira dopredsjednika Saveza koji je pomoénik u obavljanju funkcije iz stavka 1.
ovog ¢lanka.

Predsjednik i dopredsjednik Saveza po svojoj funkciji su ¢lanovi IzvrSnog odbora Saveza.
Za svoj rad odgovaraju Skupstini Saveza.

lzvrsni odbor Saveza
Clanak 9.

Izvr$ni odbor je temeljno izvrsno tijelo Saveza kojemu je sluzba da se na nacelima Svetog
Pisma, primjenjujuci alate vodenja i upravljanja, brine za ostvarivanje misije, vizije i
strategije Saveza te planova koje donosi Skupstina Saveza.

IzvrSni odbor ima obvezu i pravo brinuti se za mjesne crkve i ostale ¢lanice Saveza u duhu
medusobnog prihvaéanja i uvazavanja.

Clanove lzvrénog odbora bira Skupstina tajnim glasovanjem.

Clanovi lzvrénog odbora su:

a) Predsjednik Saveza

b) Dopredsjednik Saveza

¢) Glavni tajnik Saveza

d) Riznicar Saveza

e) ipetclanova

Radom lzvrsnog odbora upravlja glavni tajnik Saveza.

Izvr$ni odbor odlucuje na sjednicama ako je prisutno vise od dvije treéine ¢lanova, a odluke
se donose ve¢inom glasova svih ¢lanova.

Za svoj rad lzvrsni odbor je odgovoran Skupstini Saveza.

Glavni tajnik Saveza
Clanak 10.

Glavni tajnik Saveza je temeljna izvrSna funkcija Saveza. ZaduZen je za izvrSenje planova koje
donosi Skupstina te za koordinaciju svih aktivnosti kako bi se osiguralo nesmetano
funkcioniranje Saveza kroz rad njegovih ¢lanica.

Prema ovlastenju Predsjednika Saveza zastupa i predstavlja Savez.

Glavni tajnik Saveza zajedno s riznicarom Saveza skrbi o upravljanju imovinom i materijalnim
sredstvima Saveza sukladno odrednicama iz ¢lanka 13. ovog Statuta.

Glavni tajnik Saveza organizira i predsjeda sjednicama lzvrSnog odbora.

Glavnog tajnika bira Skupstina tajnim glasovanjem na mandat od Cetiri godine. Broj
mandata nije ogranicen.

Za svoj rad Glavni tajnik je odgovoran IzvrSnom odboru i Skupstini Saveza.

Ustrojstvo mjesne crkve

Clanak 11.
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Sastavni prilog Statuta Saveza baptistickih crkava u Republici Hrvatskoj je predlozak
STATUTA MIJESNE BAPTISTICKE CRKVE.

Predloskom iz stavka 1. ovog ¢lanka, prikazuje se organizacija mjesne baptisticke crkve i
sluzi kao okvirni kriterij za kreiranje statuta mjesnih baptistickih crkava Saveza baptistickih
crkava u Republici Hrvatskoj.

Sluzbenici
Clanak 12.

Sukladno Ugovoru crkveni sluzbenik je definiran kao osoba koja obavlja bogosluzje. U tu
svrhu kao inacica pojmu sveéenik, Ugovor i Statut upotrebljavaju pojam pastora.

U Statutu mjesne baptisticke crkve prepoznate su i detaljno opisane sluzbe pastora,
starjeSina i dakona.

Za posebnog crkvenog sluzbenika koji obavlja nastavu vjeronauka, Ugovor rabi termin
vjeroucitelj. Mandat za izvodenje nastave temeljem prijedloga mjesne crkve daje ovlastena
osoba Saveza.

Crkveni sluzbenici iz stavka 1. ovog ¢lanka obavljaju sve obrede za koja su javno ovlasteni
poput: krStenja, vjencanja, sprovoda; kao i sluzbe dusobriznistva u javnim ustanovama
navedenim u Ugovoru te druge aktivnosti za koje imaju ovlastenja sukladno statutu Saveza
ili statutu mjesne crkve.

Postavljanje u sluzbu pastora vrsi se ¢inom rukopolaganja.

Cin rukopolaganja vrie najmanje tri ve¢ rukopoloZena pastora u dogovoru s mjesnom
crkvom i IzvrSnim odborom Saveza.

Postavljanje u sluzbu starjeSine i dakona vrsi se takoder polaganjem ruku, a obavljaju ga, u
pravilu, pastor i starjeSine mjesne crkve.

Svi sluzbenici Saveza uvode se u registar sluzbenika koji vodi glavni tajnik Saveza. Crkve
¢lanice Saveza duZne su pravovremeno obavjestavati o svim promjenama u sastavu
sluzbenika svoje mjesne crkve.

Savez vodi sljedece registre sluzbenika:

a) akreditiranih pastora,

b) akreditiranih vjeroucitelja,

c) starjeSinai dakona.

Financiranje i imovina Saveza.
Clanak 13.

Savez se financira na sljedece nacine:

a) uplatama doprinosa mjesnih crkava,

b) sredstvima dobivenim iz drzavnog proracuna Republike Hrvatske,

¢) prihodima od svoje imovine,

d) od dobrovoljnih priloga fizickih osoba i pravnih osoba,

e) od donacija i darova.

Svaka €lanica Saveza je samostalna u financijskom poslovanju.

Savez u cjelini te svaka njegova €lanica duzne su voditi financijsko poslovanje sukladno
pozitivnim propisima RH koji reguliraju poslovanje crkvi ili vjerskih zajednica.
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Odbor za nadzor materijalnog i financijskog poslovanja nadgleda financijsko poslovanje
Saveza. Odbor se sastoji od 3 ¢lana koje na prijedlog IzvrSnog odbora imenuje Skupstina.
Sve nekretnine ¢lanica Saveza u pravilu se upisuju u zemljisSnim knjigama kao:

a) Vlasnistvo Saveza ili

b) Vlasnistvo mjesne crkve ¢lanice Saveza ili

¢) Suvlasnistvo Saveza i mjesne crkve u razli¢itim odnosima.

Svaka ¢lanica Saveza opredjeljuje za jedan od naprijed predlozenih oblika vlasniStva te ga
Savez regulira posebnim ugovorom.

U slucéaju prestanka djelovanja Saveza ¢lanice na temelju predmetne Odluke Skupstine
posebnim ugovorom odlucuju o raspodjeli imovine istog.

U sluéaju prestanka djelovanja ¢lanice Saveza sukladno ¢lanku 15. stavak 1. tocka 2., sva
njezina imovina i dokumentacija prelazi u vlasniStvo Saveza baptisti¢kih crkava u RH.

Rjesavanje sporova
Clanak 14.

Sporovi koji nastaju izmedu ¢lanica Saveza rjeSavaju se primarno u okviru ustrojstva Saveza.
Savez je duzan kroz svoje institucije promovirati biblijsko-evandeoska nacela arbitriranja u
sporovima odnosno u sukobima ukoliko do njih dode.

Mijesne crkve i ¢lanice Saveza obvezuju se da ¢e svoje sporove rjeSavati ponajprije kroz svoja
tijela uz suradnju i uz pomo¢ odgovarajudih tijela Saveza.

Izvr$ni Odbor Saveza posreduje u prvom stupnju u rjeSavanju sporova te mu je prvenstvena
zadaca uspostaviti dijalog na nacin kako je opisan u stavku 1. ovog ¢lanka te omoguditi
mirno rjeSenje spora.

Kako u odredenim sporovima mjere iz naprijed navedenog stavka 3. nisu dostatne za mirno
rjeSenje spora ili ¢ak sukoba, Skupstina Saveza u tu svrhu osniva stalno Vijece za rjeSavanje
crkvenih sporova koje na prijedlog IzvrSnog odbora imenuje Skupstina.

Nacin i oblici rada Vijeca reguliraju se posebnim dokumentom.

Mjesnu crkvu koja svojim djelovanjem nanosi Stetu ugledu Saveza i kr§¢anskom
svjedocanstvu uopdée, Skupstina moze iskljuciti iz clanstva Saveza.

Prestanak clanstva

Clanak 15.

1) Clanstvo u SBC u RH prestaje na jedan od sljedeéih nacina:

a) dragovoljnim istupom clanice,
b) prestankom postojanja ¢lanice
c) iskljuéenjem iz ¢lanstva

2) U postupku prestanka djelovanja ¢lanica je duzna razrijesiti otvorena pitanja iz svog
djelokruga rada.
3) Postupak prestanka postojanja opisan je posebnim dokumentom SBC u RH.
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Zavrsne odredbe
Clanak 15.

O spajanju s drugim Savezima ili podjeli Saveza, pretvaranju u drukdije oblike organizacije ili
promjeni nacela rada, odlucuje Skupstina Saveza.

U sluéaju nejasnoca i/ili nesuglasnosti oko tumacenja Statuta, mjerodavno je tumacenje
IzvrSnog odbora.

Statut, njegova izmjena ili dopuna je donesena kad ga prihvati Skupstina Saveza.

Danom stupanja na snagu ovog Statuta prestaju vaziti odredbe Statuta Saveza baptistickih
crkava u RH donesenog 13. travnja 1991. godine s izmjenama i dopunama od 25. travnja
1997. godine.



Prilog Statuta.

Temeljne vrijednosti Saveza su:

1.

2.

3.

4.

5.

Vrijednost zajednice. Kao baptisti, vjerujemo da smo kao pojedinci pozvani odazvati se
na Bozji poziv na pokajanje i obracenje kao i na Bozji poziv na zajedniStvo BoZje obitelji,
okupljene u ,,crkvu”. Time crkvu poimamo kao zajednistvo na koje nas upuéuje sam Krist
te se sva organizacija zajednickog zivota temelji na tom Kristovom pozivu i autoritetu.
Prepoznajudi i druge vjernike s kojima dijele iste vrijednosti i poslanje okupljaju se i
organiziraju u mjesne crkve.

Vrijednost Zive mjesne crkve. Temelj duhovnog Zivota jest neprestana duhovna obnova
koja se temelji na biblijskom proucavanju osnazenom molitvom te prakticiranjem istih
vrijednosti u Zivotu pojedinog vjernika i zajednice u cjelini. Aktivho uzimanje udjela
(prema daru koji je primljen od Gospodina) u Zivotu i radu mjesne crkve omoguduje
zdrav i plodonosan vjernicki Zivot. Snaga pojedine mjesne crkve i Saveza u cjelini upravo
pociva na toj zdravoj duhovnoj dinamici u kojoj svaki ¢lan prepoznaje svoje mjesto u
crkvi te svojim djelovanjem pomaze da se otkriju i ostvare darovi drugih ¢lanova crkve.
Vrijednost Saveza. Bududi da su razvijale u manjinskim okruzenjima mjesne baptisticke
crkve su od svojih pocetaka teZile za zajedniStvom s vjernicima s kojima dijele biblijska
vjerovanja, nacela i vrijednosti. Takvo zajednistvo je bilo razvijano radi uzajamne
podrske, usmjeravanja, vrSenja zajednicke misije te kao znaka pomirenja pred svijetom.
Premda je mjesna crkva neovisna, ona ¢e prepoznati i prihvatiti svoju duhovnu i
organizacijsku meduovisnost u odnosu na druge po pitanju otkrivanja Kristove volje za
djelovanje u drustvu. To je prvenstveni razlog zasto se baptisticke crkve udruzuju s
drugim baptisti¢kim crkvama u Savez.

Vrijednost navijeStanja i svjedocenja. Upravo je snaga navijestanja i Zivotnost
svjedocanstva nas koji djelujemo u svim porama drustvenog zZivota, realni sadrzaj koji
nas povezuje i osnazuje vrijednost Saveza. Zajedno su kako mjesne crkvene zajednice
tako i njihovi ¢lanovi povezani i udruzeni u ovom poslanju.

Vrijednost prihvacanja izazova. Baptisti su ljudi koji postuju svoju radikalnu
reformacijsku bastinu izraslu iz teskih povijesnih okvira neslobode, nerazumijevanja i
protimbi. No upravo ta Cinjenica nas obvezuje da svoju vjeru promisljamo i
prepoznajemo na temelju Zive BoZje rijeci - Biblije - u okvirima vremena i drustvenom
kontekstu u kojem zivimo. Savez dozivljavamo dinamicki, kao Zivu mrezu koja svojim
djelovanjem napreduje u zrelosti, afirmirajuci istinske biblijske vrijednosti te
usavrSavajudi one vrijednosti koje su plod naseg razumijevanja poslanja, crkve i drustva
u kojem zivimo.



Temeljna nacela Saveza

Temelji osnivanja ovog Saveza jesu:

1.

Teoloski temelj, pociva na spoznaji, da je, kao sto je objavljeno u Svetom Pismu, Isus
Krist, Gospodin i Spasitelj, Bog koji se utjelovio, koji je jedinstveni i suvereni autoritet u
pitanjima vjere i njenog prakticiranja,

Temelj na kojem pristupa pojedinac zajednici, pociva na prihvacanju znaka pokajanja -
pojedinca koji slobodne volje ispovijeda vjeru u naseg Gospodina Isusa Krista koji je
»,umro za nase grijehe, pokopan i uskrsnuo treéi dan, po Svetom Pismu*“ - krStenjem u
ime Oca, Sina i Svetog Duha,

Temelj Zivota pojedinca u zajednici, zasniva se prema Svetom Pismu, u pozivu da se bude
Isusovim ucenikom koji ¢e svojim osobnim svjedo¢anstvom - u podrucjima i sredinama u
kojima djeluje - sudjelovati u zajednickim naporima evangelizacije svoje obitelji, lokalne i
Sire zajednice te naposljetku u naporu Crkve za navjestaj Radosne Vijesti svijetu u cjelini,
Temelj organiziranja u Crkvu, osniva se s jedne strane na slobodi i punini organiziranja
vjernika u mjesne crkve te s druge strane na slobodnoj volji ¢lanova iste mjesne crkve da
se udruZuju u razlicite oblike zajednistva s ciljem ucinkovitijeg izvrSavanja osnovnog
poslanja Crkve,

Temelj djelovanja u drustvu je ,,slobodna crkva u slobodnoj drzavi.”



